
課題#取組&内容#目標

課題+具体的内容 取/組& 項目 1212年度 1215年度 1211年度 中期目標

89:;<健康;働@ABC D就労時間内;+特定保健指導受診522P 特定保健指導受診率 RST SUUT SUUT SUUT

健康診断+結果YZ[\]率^増加傾向Cc/d e要再検ijkl使no早期受診l勧奨stu 要再検者受診率 SUUT SUUT SUUT SUUT

全年代Cy8o脂質異常^多@発生�o8t�#Y �運動習慣定着���j�������k開催 ����k参加率 �UT �UT �UT �2P以上

Zd重症化l予防stABC生活習慣#運動習慣改善 ¢食生活改善+AB+健康¤¥¦j開催 ¤¥¦j参加率 未実施 参加率ª2P 未実施 継続開催

lstAB [\]予防®生活習慣見直�+情報提供 [\]率 µ¶·RT µ¶·UT µR·�T µUT

適正º労働時間C»t社員+健康管理 D所定時間外労働削減®

業務+生産性向上dÈjÉÊËÌÍÊ��+確保 ®®ÏÐÑjÒ導入C»t時間管理+徹底 時間外月平均時間 12Ù�時間 12Ù�時間 5ÚÙÛ時間 5ª時間以内

生活時間l確保�d休&Ý休息ßà;º@趣味+ ®®管理者C»t労務研修+実施 参加率 SUUT SUUT SUUT 継続開催

時間CcotºådæÊËçjkl充実éêt e有給取得推推進+取/組&®

�#;d業務�+活力^生:ñtYZ ®®計画有給設定

®®õ年間ö日取得促進®õ定休日æÊ�5+連続有給l促進®

心+健康+ABC D[�\ûüû�相談窓口設置 [�\ûüû�発生数 1名 5名 5名 発生%&

[�\ûüû�不調者l早期発見早期対応� e管理者ÊË�+,研修+開催 参加率 参加率522P 参加率522P 参加率522P 継続開催

休職者+発生l未然C防/ �店舗+�ÉÊ2会議開催 月一回全店開催 月一回全店開催 月一回全店開催 月一回全店開催 継続開催

¢�k7�89:É実施 実施率 SUUT SUUT SUUT SUUT

受動喫煙防止�+取/組& D就業時間中+喫煙ûjû徹底

� ®^>d生活習慣病ºå健康被害lº@s e禁煙外来�+勧奨D健保組合#協力G

喫煙ûjûl�nY/守t�#;従業員+JÊû向上C9º^t �禁煙����k開催 ����k+禁煙実行者 未実施 1名 1名 �名

集中力低下^º@º/d生産性向上C9º^t
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�

年間有給取得日数 öÙÛ日 年間休日増加+ABö日 51日 52日

喫煙率 �U·�P �O·UP �¶·PT µU·UT


